
                 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ         

ΝΟΜΟΣ ΔΩΔΕΚΑΝΗΣΟΥ 

ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΝΗΣΟΥ ΚΑΣΟΥ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ                           Αριθ. Απόφ: 41/ 2026    
 

 

Α    Π    Ο    Σ    Π    Α    Σ    Μ    Α 

από το 09
ο  

πρακτικό συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής του  

Δήμου Ηρωικής Νήσου Κάσου 
 

Θέμα : Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ 

βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα)» 

 

Στην Κάσο, σήμερα  31 Μαρτίου  2026, ημέρα Τρίτη  και ώρα 10:00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η 

Δημοτική Επιτροπή του Δήμου, ύστερα από την αριθ.πρωτ. 1313/27-03-2026 έγγραφη πρόσκληση του  

Προέδρου Ιωάννη Νικολάου  που εκδόθηκε δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα 

μέλη, σύμφωνα με το άρθρο 75 του Ν.3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του Ν.4555/18 

και την εγκύκλιο 374 του ΥΠ.ΕΣ. (ΑΔΑ: ΨΜΓΓ46ΜΤΛ6-Φ75). 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κήρυξε την έναρξη της Συνεδρίασης, αφού διαπιστώθηκε νόμιμη 

απαρτία των μελών της Δημοτικής Επιτροπής, δηλαδή σε σύνολο πέντε (5) μελών , βρέθηκαν παρόντα  

τέσσερα (4) μέλη και ονομαστικά ως εξής : 

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                           ΑΠΟΝΤΕΣ                                                                

1. Ιωάννης Νικολάου, Πρόεδρος                                  1.Κωνσταντίνος Περσελής     

2. Γεώργιος Κουριαντάκης, Μέλος                                   2. Γεώργιος Ηλιακώστας  

3. Εμμανουήλ Παρλής, Αναπλ. Μέλος           3. Ιουλία Δασκαλάκη  

4. Κωνσταντίνος Γρηγοριάδης Ζεμαλής, Αναπλ. Μέλος 

 

4ο ΘΕΜΑ:  Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου προσωπικού έτους 2026 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ 

βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών (ανταποδοτικού χαρακτήρα)» 

 

Ο Πρόεδρος έδωσε το λόγο στο Γενικό Γραμματέα ο οποίος εισηγούμενος το τέταρτο θέμα είπε τα εξής: 

Σύμφωνα με το άρθρο 26 του ν.5056/23 (ΦΕΚ 163/06.10.2023 τεύχος Α’): "1.Από την αυτοδιοικητική 

περίοδο που άρχεται την 1η.1.2024, η οικονομική επιτροπή, η επιτροπή ποιότητας ζωής και η 

εκτελεστική επιτροπή των δήμων καταργούνται και τις αρμοδιότητές τους ασκεί η δημοτική 

επιτροπή που συγκροτείται και εκλέγεται με βάση το άρθρο 8.» 

Σας γνωρίζουμε ότι εκδόθηκε το με αριθμό 10568/25-2-2026 έγγραφο της Δ/νσης Προσωπικού Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης  του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα: «Προγραμματισμός προσλήψεων εκτάκτου 

προσωπικού για το έτος 2026 στους ΟΤΑ α’ και β’ βαθμού και στα ΝΠΙΔ της αυτών.» 

Για το λόγο αυτό ζητείται από τους ΟΤΑ που προσλαμβάνουν προσωπικό ανταποδοτικού χαρακτήρα να 

αποστείλουν τα αιτήματά τους δια των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων στο Υπουργείο, προκειμένου να 

προωθηθούν για έγκριση, με την τήρηση της προβλεπόμενης διαδικασίας, συνοδευόμενα σύμφωνα με το 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1
α
 από: 

α) Απόφαση του οικείας Δημοτικής Επιτροπής μόνο για προσωπικό ανταποδοτικού χαρακτήρα, με την 

οποία θα περιγράφεται λεπτομερώς ο λόγος για τον οποίο απαιτείται η πρόσληψη τέτοιου είδους 

προσωπικού, κατά αριθμό, βαθμίδα εκπαίδευσης και ειδικότητα. 

β) Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας των παραπάνω φορέων ότι έχουν εγγραφεί στον 

προϋπολογισμό τους οι σχετικές πιστώσεις για το τρέχον έτος, καθώς και ότι θα εγγραφούν οι ανάλογες 

πιστώσεις και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, σε περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31-

12-2026. 

https://dimosnet.gr/blog/laws/%ce%ac%cf%81%ce%b8%cf%81%ce%bf-8-%cf%83%cf%85%ce%b3%ce%ba%cf%81%cf%8c%cf%84%ce%b7%cf%83%ce%b7-%ce%ba%ce%b1%ce%b9-%ce%b5%ce%ba%ce%bb%ce%bf%ce%b3%ce%ae-%ce%b4%ce%b7%ce%bc%ce%bf%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae/
ΑΔΑ: ΡΓΨ5ΩΕΙ-ΡΗΘ



γ) Τον πίνακα Β για τη πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 

ανταποδοτικού χαρακτήρα συμπληρωμένο. 

 

Για την εύρυθμη λειτουργία των υπηρεσιών καθαριότητας του Δήμου, απαιτείται η πρόσληψη 

προσωπικού με οκτάμηνη σύμβαση προκειμένου να καλυφθούν οι αυξημένες έκτακτες και κατεπείγουσες 

εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες. Με την έναρξη της θερινής περιόδου προβλέπεται πολύ μεγάλη 

προσέλευση επισκεπτών στο Δήμο μας, καθώς και διαμονή πολλών παραθεριστών Αυτό έχει σαν 

αποτέλεσμα την εκρηκτική αύξηση του πληθυσμού του Δήμου μας την εποχή αυτή και την 

επιτακτικότερη ανάγκη περισυλλογής των απορριμμάτων και εκτέλεσης άλλων εργασιών καθαριότητας. 

Συγκεκριμένα, οι ανάγκες αποκομιδής απορριμμάτων, οδοκαθαρισμού κ.λ.π. πολλαπλασιάζονται με 

ανάλογη επιβάρυνση των υπηρεσιών. 

Επισημαίνουμε επίσης ότι, το δίκτυο υδροδότησης είναι εκτεταμένο, καθώς οι 5 οικισμοί βρίσκονται σε 

σχετικά μεγάλη χιλιομετρική απόσταση μεταξύ τους, ενώ και οι εγκαταστάσεις δεξαμενών και 

γεωτρήσεων είναι σε απομακρυσμένες περιοχές και εκτός οικισμών, δημιουργώντας έτσι αυξημένες 

ανάγκες στους τομέα αυτό. Τονίζεται δε ότι κατά τους θερινούς μήνες οι ανάγκες των υπηρεσιών 

ύδρευσης δικτύου,  αυξάνονται κατακόρυφα εξαιτίας της μεγάλης επισκεψιμότητας που παρατηρείται τη 

περίοδο εκείνη στο νησί. Αυτό έχει ως αποτέλεσμα τη καταπόνηση του δικτύου ύδρευσης και την 

πρόκληση ζημιών με μεγαλύτερη συχνότητα.  

 

Για τους λόγους αυτούς εισηγούμαστε: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

2 8 ΜΗΝΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

1 8 ΜΗΝΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

 

Θεσμικό πλαίσιο: 

1. το άρθρο 72Α του ν. 3852/10 

2. το άρθρο 26 του ν.5056/23 

3. τις διατάξεις του Ν.4765/21  

4. το υπ’αριθμ.πρωτ. 10568/25-2-2026 έγγραφο του ΥΠΕΣ 

5. το Π.Δ. 85/22 

 

Η Δημοτική Επιτροπή μετά από συζήτηση 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Την έγκριση του προγραμματισμού προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 2026  στον Δήμο Η.Ν. Κάσου  

(ανταποδοτικού χαρακτήρα)  στις κάτωθι ειδικότητες: 

ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

2 8 ΜΗΝΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ ΣΥΝΟΔΩΝ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

1 8 ΜΗΝΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 8 ΜΗΝΕΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΑΔΑ: ΡΓΨ5ΩΕΙ-ΡΗΘ



 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 41/2026 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

 

        

 

  Ο   ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                            ΤΑ ΜΕΛΗ 

 

         Ιωάννης Νικολάου                                                                     

                                                                                                            Γεώργιος Κουριαντάκης 

                                                                                                            Εμμανουήλ Παρλής 

                                                                                                            Κωνσταντίνος Γρηγοριάδης Ζεμαλής 

 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

Ιωάννης Νικολάου 

Αντιδήμαρχος Η.Ν. Κάσου 

 

ΑΔΑ: ΡΓΨ5ΩΕΙ-ΡΗΘ
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